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 علمی،حرفه مقدس مو آرزوی توفیق برای خدمت اثربخش در  پایانی آزمون جامعدر  کنندگان محترمضمن آرزوی موفقیت برای شما شرکت

سوال چهارگزینه  04) شامل سؤال  24دارای  پایانی آزمون جامعگیرد. میهدف ارائه مشخصات آزمون در اختیار شما عزیزان قرار  ااین راهنما ب

 برگزار خواهد شد.حضوری  به صورتاست که سوال موقعیت عملکردی(  44ای عادی و 

 

 

توسط معاونت محترم آموزشی و تحصیلات تکمیلی قبل از برگزاری آزمون جامع در  و نمره دارد 80۲این بخش  :کارآموزی نمره  الف(

مجاز به  ند،باش حد نصاب را کسب نکرده کنندگانشرکتدر صورتی که  و ای قرار خواهد گرفتهای حرفهاختیار مرکز سنجش شایستگی

 .خواهند بودشرکت در آزمون جامع ن

 های اول و دوم ارائه وپودماندر که )گانه فرهنگی است های هفتمعدل نمرهو شامل  نمره دارد 80۲بخش : این فرهنگی مؤلفه نمره  ب(

یا حد  دباشنب یغا یا چند عنوان در یک کنندگانشرکتلازم به ذکر است در صورتی که  (.خواهد شدآزمون آن به صورت متمرکز برگزار 

 .خواهند بودع نمجاز به شرکت در آزمون جام باشند، نصاب را کسب نکرده

ه شمارجدول  طبقو منابع انسانی ای حرفه هایشایستگیسنجش  عاونتمآزمون آن توسط نمره دارد و  1۲4این بخش کتبی:  مؤلفه نمره  ج(

  .خواهد شد طراحی یک

 و همچنین در نمره کل الزامی است. مؤلفه کتبیدرصد نمره در  56نکته مهم: کسب 

 

 

  های زیر خواهد بود: در حوزه سؤال 07این بخش از آزمون شامل 

 سؤال( 00)معلم تحول آفرین  •

 سؤال( 00)آسیب شناسی کودک و نوجوان  •

 (سؤال 60)مدیریت  و برنامه ریزی امور فرهنگی و تربیتی  •

 (سؤال 60)روانشناسی تحولی پیشرفته  •

 سؤال( 00)درمانی روشها و فنون مشاوره و روان •

 سؤال( 00)کاربرد مشاوره در راهنمایی تحصیلی و شغلی •

 

 و مشاوره مربی امور تربیتی رشته ،راهنمای آزمون جامع

1404سال  آزمون ،28آموزان ماده مهارتویژه 

 نمره موفقیت در آزمون نصاب حدآزمون جامع و  گانهی سههابخش

 ای عادیگزینه چهار هایسؤالالف( 



 4141آزمون سال ، و مشاوره رشته مربی امور تربیتی - 82ماده آموزان ویژه مهارت آزمون جامع -راهنمای مواد آزمون کتبی 

 

 

 مطرح خواهد شد:زیر بخش از آزمون شامل ده سؤال است که درباره دو موقعیت عملکردی این 

  ای(آمیز اخلاقی )پنج سؤال چهارگزینهتعارضبررسی شرایط 

 ای() پنج سؤال چهارگزینههای زندگی و اجتماعیمهارتطرح آموزش   ارزیابی 

 :ر استها به شرح زیموقعیتاین . دهندهای مرتبط با هر موقعیت عملکردی پاسخ میها، به پرسشکنندگان محترم براساس موقعیتشرکت

 

 

 ایهگزینچهارؤال پنج س شود تا با توجه به موقعیت، بهکنندگان ارائه میتربیتی به شرکت آمیز اخلاقییک موقعیت تعارض      راهنمای پاسخ

رای پاسخ دادن به بکنندگان ای تحلیل و ارزیابی کنند. شرکترا براساس اصول اخلاق حرفه« موقعیت»کنندگان محترم باید پاسخ دهند. شرکت

 :استلازم ها سؤال

 آمیز، را درک کنند.چیستی و چگونگی اصول اخلاقی حاکم بر موقعیت تعارض -4

 سه کنند.یهای اخلاقی را در موقعیت شناسایی و مقاارزش -8

 .آمیز را شناسایی و راه حل مناسب را انتخاب کنندموقعیت تعارضایجاد دلایل مؤثر در  -3 

 

 

شود. برای پاسخ به پنج سؤال ارائه می زندگی و اجتماعیهای آموزش مهارت برای در این موقعیت، بخشی از یک طراحی      راهنمای پاسخ

 موقعیت را بررسی کنند و تشخیص دهند که: کنندگانشرکتای، لازم است گزینههارچ

 را به درستی به کاربرده است؟ اجتماعیو  زندگیهای های آموزش مهارتآموزان در فرایند، اصول و روشدرگیر کردن دانشآیا مربی برای  -4

 متناسب با موقعیت مورد نظر است؟ ،به کاربرده شدهزندگی و اجتماعی های های آموزش مهارتآیا اصول و روش -8

 طراحی تبیین و ایفا کند؟آیا مربی توانسته نقش خود را به خوبی در این  -3

 به خوبی استفاده کرده است؟زندگی و اجتماعی آموزان در طراحی آموزش این مهارت آیا مربی از ظرفیت اوقات فراغت دانش -1

 به نقاط ضعف و قوت خود پی ببرد؟زندگی و اجتماعی های آیا مربی توانسته است در حین طراحی و اجرای فرایند آموزش مهارت -۲

 وجود دارد؟زندگی و اجتماعی های ها و موانع آموزش مهارتا در طراحی، شناخت مناسبی از آسیبآی -6

 آموزان داده است؟راهکار اجرایی به دانش ،ها و موانعآیا مربی با توجه به علل بروز آسیب -0

 واقعی خواهد شد؟های آموزان در موقعیتآیا روند فعالیت مربی منجر به یادگیری عمیق و اثربخشی دانش -2

هرگونه استفاده از مفاد این راهنما و انتشار آنها برای تمام امور )شامل تمام امور تجاری، پژوهشی و ... بجز آمادگی شخصی آزمون توجه: 

 نظارت، ارزیابی و تضمین کیفیت دانشگاه فرهنگیان است. مرکزدهندگان محترم، برای آزمون، منوط به اجازه کتبی از 

 1موقعیت  اخلاقی آمیزتعارضگیری در شرایط نقد موقعیت تربیتی و تصمیم                1موقعیت 

 2موقعیت  های زندگی و اجتماعیمهارتطرح آموزش ارزیابی             1موقعیت 

 ب( آزمون عملکردی



 4141آزمون سال ، و مشاوره رشته مربی امور تربیتی - 82ماده آموزان ویژه مهارت آزمون جامع -راهنمای مواد آزمون کتبی 

 

 کیاره جدول  شم

 تعداد سؤال منابع پیشنهادی هامحتوای سؤال حوزه

( دانشگاه 82آموزی)ماده ساله مهارتمنبع اصلی آزمون در تمام عناوین درسی، محتوای مربوط به سرفصل آن درس در برنامه درسی دوره یک

 فرهنگیان است.

 سرفصل درس معلم تحول آفرین

 معلم تحول آفرین

 یمبان(. 4334) یانقلاب فرهنگ یعال یشورا-4

 تیربو ت میتعل نیادیسند تحول بن ینظر

)بخش اول و دوم، صص از  یو عموم یرسم

 ن،یتحولآفر یو بخش چرخشها 342ابتدا تا ص 

 .(142-143صص: 

سند (. 4334) یانقلاب فرهنگ یعال یشورا-8

 .آموزش و پرورش نیادیتحول بن

سؤال  44

 ایچهارگزینه

کودک و آسیب شناسی 

 نوجوان

 سرفصل درس

 آسیب شناسی کودک و نوجوان

رفتارهای (. 4333جفری، ج، هوگارد) -4

. ترجمه امیر دردسر آفرین در نوجوانی

 خطیبی. تهران: رشد

(. مسائل نوجوانان و 4336نراقی زاده، افسانه)-8

 جوانان. تهران: مهراندیش.

سؤال  44

 ایچهارگزینه

مدیریت  و برنامه ریزی 

 فرهنگی و تربیتیامور 

 سرفصل درس

 مدیریت  و برنامه ریزی امور فرهنگی و تربیتی

صالحی امیری، سید رضا و عظیمی دولت آبادی، -4

مبانی سیاست گذاری و امیر.)آخرین انتشار(. 

، چاپ اول. تهران: برنامه ریزی فرهنگی

پژوهشکده تحقیقات استراتژیک مجمع تشخیص 

 مصلحت نظام.

سؤال  4۲

 ایچهارگزینه

 سرفصل درس روانشناسی تحولی پیشرفته

 روانشناسی تحولی پیشرفته

پاپالیا، د، ا.، وند کاس الدز، س.، فلدمن، ر، د  -0

 شناسی رشد و تحول انسان،روان(. 4144)

و دیگران ، تهران:  هستانیقداود عرب ترجمه: 

 انتشارات رشد.

سؤال  4۲

 ایچهارگزینه

روشها و فنون مشاوره و 

 درمانیروان

 سرفصل درس

 درمانیروشها و فنون مشاوره و روان

(. 4332نبوی، سیدصادق و قدمی، سیدامیر ) -4

، و مشاورهاصول و فنون راهنمایی  ،مبانی

 شناسی.تربیتی و روانتهران: نشر علوم

سؤال  00

 ایچهارگزینه

کاربرد مشاوره در 

 راهنمایی تحصیلی و شغلی

 سرفصل درس

 راهنمایی تحصیلی و شغلی کاربرد مشاوره در

راهنمایی و (. 4334شفیع آبادی، عبدالله )-4

مشاوره تحصیلی و شغلی)مفاهیم و 

 تهران: انتشارات سمت.کاربردها(، 

سؤال  00

 ایچهارگزینه

 


